吉林省哲学社会科学研究人员职称

评价基本标准条件（试行）

一、适用范围

本条件适用于从事哲学社会科学研究工作中评审研究实习员、助理研究员、研究员、副研究员、研究员专业技术资格的专业技术人员。

二、标准条件

（一）遵守中华人民共和国宪法和法律法规，坚持中国共产党的领导，拥护党的基本理论、基本路线和基本方略。

（二）坚持以马克思主义为指导，坚持为人民做学问，坚持实事求是、追求真理。

（三）具有良好的品德修养，恪守职业道德，坚持科研诚信，遵守学术规范。

（四）具备从事科研工作所需的专业知识、业务技能及语言能力。

（五）具备从事科研工作必需的身心条件。

（六）认真履行工作职责，完成规定的科研工作量。

（七） 省级人员须受聘现专业技术岗位满3年，市（州）级人员须受聘现专业技术岗位满2年，县（市）、区级人员须受聘现专业技术岗位满1年标准。

（八）受聘以来年度考核合格以上。

三、基本条件

参加哲学社会科学研究系列各层级职称评审人员，除必须达到上述标准条件，还应分别具备以下基本条件：

（一）研究实习员（初级）

1.掌握本专业基础理论，初步掌握科研工作基本方法，具备从事科学研究的能力，能够在高、中级研究人员的指导下开展科研工作。

2.年继续教育学时达到45学时以上者同等条件下优先。

3.到基层连续工作服务满1年者同等条件下优先。

4.具备大学本科学历或学士学位，从事研究工作满1年；具备大专学历，从事研究工作满3年；具备中专学历，从事研究工作满5年。

（二）助理研究员（中级）

1.对某一学科或特定领域具有较为系统的专业知识，熟悉本学科前沿发展动态，掌握科研工作的方法，具备独立开展科研工作的能力。

2.能够独立发表论文或撰写研究报告；参与本学科相关领域的课题或项目研究，做出一定成果。

3.年继续教育学时达到90学时以上者同等条件下优先。

4.到基层连续工作服务满1年者同等条件下优先。

5.具备博士学位；具备硕士学位，从事研究工作满2年；或者取得研究实习员职称后，从事研究工作满4年。

（三）副研究员（副高级）

1.科研能力较强，具有较扎实的学术功底和较丰富的学术积累，作为学术骨干，在本学科领域具有较大影响力。主要从事基础研究的人员，能够对本学科某一领域有深入的创见性研究，独立撰写具有较高学术水平的专著或论文，在推动学科建设和发展方面作出较大贡献。

主要从事应用研究和决策咨询研究的人员，能够围绕党和国家事业发展大局，深入研究相关领域重要问题，形成具有较高质量的对策研究成果；或作为主要成员参与完成重要项目，取得较大经济效益和社会效益。

2.能够根据国家需要和国内外研究现状及发展趋势，设计具有较高学术意义或应用价值的研究课题，具有指导和主持本学科领域研究工作的能力。

3.年继续教育学时达到90学时以上者同等条件下优先。

4.到基层连续工作服务满1年者同等条件下优先。

5.具备博士学位，从事研究工作满2年；或取得助理研究员职称后，从事研究工作满5年。

（四）研究员（正高级）

1.科研能力强，具有扎实的学术功底和深厚的学术造诣，作为学科带头人，在本学科领域具有重要影响力。

主要从事基础研究的人员，能够在本学科某一领域做出开创性研究或在重要理论问题上有所突破，独立撰写高水平的学术专著和高质量的学术论文，促进本学科发展，在推动理论创新、文明传承、学科建设等方面作出重要贡献。

主要从事应用研究和决策咨询研究的人员，能够围绕党和国家事业发展大局，深入研究相关领域重要问题，形成高质量的对策研究成果；或作为负责人主持完成重要项目，取得重大经济效益和社会效益。

2.能够根据国家需要和本学科国内外研究现状及发展趋势，提出本学科领域的研究方向，设计具有重要意义或开创性研究课题，具有指导和主持研究工作的能力。

3.年继续教育学时达到90学时以上者同等条件下优先。

4.到基层连续工作服务满1年者同等条件下优先。

5.具有大学本科以上学历或学士以上学位，取得副研究员职称后，从事研究工作满5年；具有大专学历，取得副研究员资格满5年，从事研究工作满25年；具有中专学历，取得副研究员资格满5年，从事研究工作满30年。
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